
คูม่อืส ำหรบัประชำชน : การบรกิารขอ้มูลขา่วสารระบบสารระสนเทศ 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลพุทไธสง อ าเภอพุทไธสง จงัหวดับุรรีมัย ์
หนว่ยงำนทีใ่หบ้รกิำร : องคก์ารบรหิารสว่นต าบลพุทไธสง อ าเภอพุทไธสง จังหวัดบรุรีัมย ์กระทรวงมหาดไทย  

 

หลกัเกณฑ ์วธิกีำร เงือ่นไข (ถำ้ม)ี ในกำรยืน่ค ำขอ และในกำรพจิำรณำอนุญำต 

หมวด ๑ 

 

การเปิดเผยขอ้มูลขา่วสาร 

 

มาตรา ๗ หน่วยงานของรัฐตอ้งสง่ขอ้มูลขา่วสารของราชการอยา่งนอ้ยดังตอ่ไปนี้ลงพมิพใ์นราชกจิจานุเบกษา 

 

 (๑) โครงสรา้งและการจัดองคก์รในการด าเนนิงาน 

 

 (๒) สรุปอ านาจหนา้ทีท่ีส่ าคัญและวธิกีารด าเนนิงาน 

 

 (๓) สถานทีต่ดิตอ่เพือ่ขอรับขอ้มลูขา่วสาร หรอืค าแนะน าในการตดิตอ่กับหน่วยงานของรัฐ 

 

 (๔) กฎ มตคิณะรัฐมนตร ีขอ้บังคับ ค าสัง่ หนังสอืเวยีน ระเบยีบ แบบแผน นโยบาย หรอืการตคีวาม ทัง้นี้ 

เฉพาะทีจ่ัดใหม้ขี ึน้โดยมสีภาพอยา่งกฎ เพือ่ใหม้ผีลเป็นการท่ัวไปต่อเอกชนทีเ่กีย่วขอ้ง 

 

 (๕) ขอ้มลูขา่วสารอืน่ตามทีค่ณะกรรมการก าหนด 

 

 ขอ้มลูขา่วสารใดทีไ่ดม้กีารจัดพมิพเ์พือ่ใหแ้พร่หลายตามจ านวนพอสมควรแลว้ 

ถา้มกีารลงพมิพใ์นราชกจิจานุเบกษาโดยอา้งองิถงึสิง่พมิพนั์น้ก็ใหถ้อืวา่เป็นการปฏบัิตติามบทบัญญัตวิรรคหนึง่แลว้ 

 

 ใหห้น่วยงานของรัฐรวบรวมและจัดใหม้ขีอ้มลูขา่วสารตามวรรคหนึง่ไวเ้ผยแพร่เพือ่ขายหรอืจ าหน่ายจ่ายแจก ณ 

ทีท่ าการของหน่วยงานของรัฐแหง่นัน้ตามทีเ่ห็นสมควร 

 

 มาตรา ๘ ขอ้มลูข่าวสารทีต่อ้งลงพมิพต์ามมาตรา ๗ (๔) ถา้ยังไมไ่ดล้งพมิพใ์นราชกจิจานุเบกษา 

จะน ามาใชบั้งคับในทางทีไ่มเ่ป็นคณุแกผู่ใ้ดไมไ่ด ้

เวน้แตผู่นั้น้จะไดรู้ถ้งึขอ้มลูข่าวสารนัน้ตามความเป็นจรงิมากอ่นแลว้เป็นเวลาพอสมควร 

 

 มาตรา ๙ ภายใตบั้งคับมาตรา ๑๔ และมาตรา ๑๕ 

หน่วยงานของรัฐตอ้งจัดใหม้ขีอ้มลูขา่วสารของราชการอย่างนอ้ยดังต่อไปนี้ไวใ้หป้ระชาชนเขา้ตรวจดไูด ้ทัง้นี้ 

ตามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารทีค่ณะกรรมการก าหนด 

 

 (๑) ผลการพจิารณาหรอืค าวนิจิฉัยทีม่ผีลโดยตรงตอ่เอกชน 

รวมทัง้ความเห็นแยง้และค าสัง่ทีเ่กีย่วขอ้งในการพจิารณาวนิจิฉัยดังกล่าว 

 

 (๒) นโยบายหรอืการตคีวามทีไ่มเ่ขา้ขา่ยตอ้งลงพมิพใ์นราชกจิจานุเบกษา ตามมาตรา ๗ (๔) 

 

 (๓) แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของปีทีก่ าลังด าเนนิการ 

 

 (๔) คูม่อืหรอืค าสัง่เกีย่วกับวธิปีฏบัิตงิานของเจา้หนา้ทีข่องรัฐ ซึง่มผีลกระทบถงึสทิธหินา้ทีข่องเอกชน 

 

 (๕) สิง่พมิพท์ีไ่ดม้กีารอา้งองิถงึตามมาตรา ๗ วรรคสอง 

 

 (๖) สญัญาสมัปทาน สัญญาทีม่ลัีกษณะเป็นการผูกขาดตัดตอนหรอืสัญญาร่วมทนุกับเอกชนในการจัดท าบรกิารสาธารณะ 

 



 (๗) มตคิณะรัฐมนตร ีหรอืมตคิณะกรรมการทีแ่ตง่ตัง้โดยกฎหมาย หรอืโดยมตคิณะรัฐมนตร ีทัง้นี้ 

ใหร้ะบรุายชือ่รายงานทางวชิาการ รายงานขอ้เท็จจรงิ หรอืขอ้มลูขา่วสารทีน่ ามาใชใ้นการพจิารณาไวด้ว้ย 

 

 (๘) ขอ้มลูข่าวสารอืน่ตามทีค่ณะกรรมการก าหนด 

 

 ขอ้มลูขา่วสารทีจั่ดใหป้ระชาชนเขา้ตรวจดูไดต้ามวรรคหนึง่ ถา้มสีว่นทีต่อ้งหา้มมใิหเ้ปิดเผยตามมาตรา ๑๔ หรอืมาตรา ๑๕ 

อยูด่ว้ย ใหล้บหรอืตัดทอนหรอืท าโดยประการอืน่ใดทีไ่มเ่ป็นการเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารนัน้ 

 

 บคุคลไมว่่าจะมสีว่นไดเ้สยีเกีย่วขอ้งหรอืไม่ก็ตามยอ่มมสีทิธเิขา้ตรวจด ู

ขอส าเนาหรอืขอส าเนาทีม่คี ารับรองถกูตอ้งของขอ้มลูขา่วสารตามวรรคหนึง่ได ้ในกรณีทีส่มควรหน่วยงานของรัฐโดย 

 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการ จะวางหลักเกณฑเ์รยีกคา่ธรรมเนียมในการนัน้ก็ได ้ในการนี้ใหค้ านงึ 

ถงึการชว่ยเหลอืผูม้รีายไดน้อ้ยประกอบดว้ย ทัง้นี้เวน้แตจ่ะมกีฎหมายเฉพาะบัญญัตไิวเ้ป็นอย่างอืน่ 

 

 คนตา่งดา้วจะมสีทิธติามมาตรานี้เพยีงใดใหเ้ป็นไปตามทีก่ าหนดโดยกฎกระทรวง 

 

 มาตรา ๑๐ บทบัญญัตมิาตรา ๗ และมาตรา ๙ 

ไมก่ระทบถงึขอ้มลูข่าวสารของราชการทีม่กีฎหมายเฉพาะก าหนดใหม้กีารเผยแพร่หรอืเปิดเผย ดว้ยวธิกีารอย่างอืน่ 

 

 มาตรา ๑๑ นอกจากขอ้มูลขา่วสารของราชการทีล่งพมิพใ์นราชกจิจานุเบกษาแลว้ หรอืทีจ่ัดไวใ้หป้ระชาชนเขา้ตรวจดูไดแ้ลว้ 

หรอืทีม่กีารจัดใหป้ระชาชนไดค้น้ควา้ตามมาตรา ๒๖ แลว้ 

ถา้บคุคลใดขอขอ้มลูข่าวสารอืน่ใดของราชการและค าขอของผูนั้น้ระบุขอ้มลูข่าวสารทีต่อ้งการในลักษณะทีอ่าจเขา้ใจไดต้ามควร 

ใหห้น่วยงานของรัฐผูร้ับผดิชอบจัดหาขอ้มลูข่าวสารนัน้ใหแ้กผู่ข้อภายในเวลาอันสมควร 

เวน้แตผู่นั้น้ขอจ านวนมากหรอืบอ่ยครัง้โดยไมม่เีหตผุลอันสมควร 

 

 ขอ้มลูขา่วสารของราชการใดมสีภาพทีอ่าจบุบสลายง่าย 

หน่วยงานของรัฐจะขอขยายเวลาในการจัดหาใหห้รอืจะจัดท าส าเนาใหใ้นสภาพอย่างหนึง่อย่างใด 

เพือ่มใิหเ้กดิความเสยีหายแกข่อ้มลูขา่วสารนัน้ก็ได ้

 

 ขอ้มลูขา่วสารของราชการทีห่น่วยงานของรัฐจัดหาใหต้ามวรรคหนึง่ตอ้งเป็นขอ้มลูขา่วสารทีม่อียู่แลว้ในสภาพทีพ่รอ้มจะใหไ้ด ้

มใิชเ่ป็นการตอ้งไปจัดท า วเิคราะห ์จ าแนก รวบรวม หรอืจัดใหม้ขีีน้ใหม ่

เวน้แตเ่ป็นการแปรสภาพเป็นเอกสารจากขอ้มลูข่าวสารทีบั่นทกึไวใ้นระบบการบันทกึภาพหรอืเสยีง ระบบคอมพวิเตอร ์

หรอืระบบอืน่ใด ทัง้นี้ ตามทีค่ณะกรรมการก าหนด 

แตถ่า้หน่วยงานของรัฐเห็นว่ากรณีทีข่อนัน้มใิชก่ารแสวงหาผลประโยชน์ทางการคา้ 

และเป็นเรือ่งทีจ่ าเป็นเพือ่ปกป้องสทิธเิสรภีาพส าหรับผูนั้น้หรอืเป็นเรือ่งทีจ่ะเป็นประโยชน์แกส่าธารณะ 

หน่วยงานของรัฐจะจัดหาขอ้มูลขา่วสารนัน้ใหก็้ได ้

 

 บทบัญญัตวิรรคสามไมเ่ป็นการหา้มหน่วยงานของรัฐทีจ่ะจัดใหม้ขีอ้มลูขา่วสารของราชการใดขึน้ใหมใ่หแ้กผู่ร้อ้งขอ 

หากเป็นการสอดคลอ้งดว้ยอ านาจหนา้ทีต่ามปกตขิองหน่วยงานของรัฐนัน้อยูแ่ลว้ 

 

 ใหน้ าความในมาตรา ๙ วรรคสอง วรรคสาม และวรรคสี ่มาใชบั้งคับแกก่ารจัดหาขอ้มลูขา่วสารใหต้ามมาตรานี้ โดยอนุโลม 

 

 มาตรา ๑๒ ในกรณีทีม่ผีูย้ืน่ค าขอขอ้มูลขา่วสารของราชการตามมาตรา ๑๑ 

แมว้า่ขอ้มลูข่าวสารทีข่อจะอยูใ่นความควบคมุดแูลของหน่วยงานสว่นกลาง 

หรอืสว่นสาขาของหน่วยงานแหง่นัน้หรอืจะอยูใ่นความควบคุมดแูลของหน่วยงานของรัฐแหง่อืน่ก็ตาม 

ใหห้น่วยงานของรัฐทีร่ับค าขอใหค้ าแนะน า เพือ่ไปยืน่ค าขอต่อหน่วยงานของรัฐทีค่วบคมุดแูลขอ้มลูข่าวสารนั้นโดยไมช่ักชา้ 

 

 ถา้หน่วยงานของรัฐผูร้ับค าขอเห็นวา่ขอ้มลูข่าวสารทีม่คี าขอเป็นขอ้มลูขา่วสารทีจ่ัดท าโดยหน่วยงานของรัฐแหง่อืน่ 

และไดร้ะบหุา้มการเปิดเผยไวต้ามระเบยีบทีก่ าหนดตามมาตรา ๑๖ 



ใหส้ง่ค าขอนัน้ใหห้น่วยงานของรัฐผูจั้ดท าขอ้มลูขา่วสารนัน้พจิารณาเพือ่มคี าสัง่ตอ่ไป 

 

 มาตรา ๑๓ ผูใ้ดเห็นวา่หน่วยงานของรัฐไมจ่ัดพมิพข์อ้มลูข่าวสารตามมาตรา ๗ 

หรอืไมจ่ัดขอ้มลูข่าวสารไวใ้หป้ระชาชนตรวจดูไดต้ามมาตรา ๙ หรอืไม่จัดหาขอ้มลูข่าวสารใหแ้กต่นตามมาตรา ๑๑ หรอืฝ่าฝืน 

หรอืไมป่ฏบัิตติามพระราชบัญญัตนิี้ หรอืปฏบัิตหินา้ทีล่่าชา้หรอืเห็นวา่ตนไมไ่ดร้ับความสะดวกโดยไมม่เีหตอัุนสมควร 

ผูนั้น้มสีทิธริอ้งเรยีนต่อคณะกรรมการ เวน้แตเ่ป็นเรือ่งเกีย่วกับการมคี าสัง่มใิหเ้ปิดเผยขอ้มูลข่าวสารตามมาตรา ๑๕ 

หรอืค าสัง่ไมร่ับฟังค าคัดคา้นตามมาตรา ๑๗ หรอืค าสัง่ไมแ่กไ้ขเปลีย่นแปลงหรอืลบขอ้มูลข่าวสารสว่นบคุคลตามมาตรา ๒๕ 

 

 ในกรณีทีม่กีารรอ้งเรยีนต่อคณะกรรมการตามวรรคหนึง่ 

คณะกรรมการตอ้งพจิารณาใหแ้ลว้เสร็จภายในสามสบิวันนับแตวั่นทีไ่ดร้ับค ารอ้งเรยีน 

ในกรณีทีม่เีหตจุ าเป็นใหข้ยายเวลาออกไปได ้แตต่อ้งแสดงเหตผุลและรวมเวลาทัง้หมดแลว้ตอ้งไมเ่กนิหกสบิวัน 

 

 

 

หมวด ๒ 

 

ขอ้มลูขา่วสารทีไ่มต่อ้งเปิดเผย 

 

    มาตรา ๑๔ ขอ้มูลขา่วสารของราชการทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายต่อสถาบันพระมหากษัตรยิจ์ะเปิดเผยมไิด ้

 

 มาตรา ๑๕ ขอ้มูลขา่วสารของราชการทีม่ลีักษณะอยา่งหนึง่อยา่งใดดังต่อไปนี้ 

หน่วยงานของรัฐหรอืเจา้หนา้ทีข่องรัฐอาจมคี าสัง่มใิหเ้ปิดเผยก็ได ้

โดยค านงึถงึการปฏบัิตหินา้ทีต่ามกฎหมายของหน่วยงานของรัฐ ประโยชน์สาธารณะ 

และประโยชนข์องเอกชนทีเ่กีย่วขอ้งประกอบกัน 

 

 (๑) การเปิดเผยจะกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายต่อความมั่นคงของประเทศ 

ความสมัพันธร์ะหวา่งประเทศและความมั่นคงในทางเศรษฐกจิหรอืการคลังของประเทศ 

 

 (๒) การเปิดเผยจะท าใหก้ารบังคับใชก้ฎหมายเสือ่มประสทิธภิาพ หรอืไม่อาจส าเร็จตามวัตถปุระสงคไ์ด ้

ไมว่า่จะเกีย่วกับการฟ้องคด ีการป้องกัน การปราบปราม การทดสอบ การตรวจสอบ 

หรอืการรูแ้หลง่ทีม่าของขอ้มลูขา่วสารหรอืไมก็่ตาม 

 

 (๓) ความเห็นหรอืค าแนะน าภายในหน่วยงานของรัฐในการด าเนนิการเรือ่งหนึง่เรือ่งใด แต่ทัง้นี้ไมร่วมถงึรายงานทางวชิาการ 

รายงานขอ้เท็จจรงิ หรอืขอ้มูลขา่วสารทีน่ ามาใชใ้นการท าความเห็นหรอืค าแนะน าภายในดังกลา่ว 

 

 (๔) การเปิดเผยจะกอ่ใหเ้กดิอันตรายต่อชวีติหรอืความปลอดภัยของบคุคลหนึง่บุคคลใด 

 

 (๕) รายงานการแพทยห์รอืขอ้มลูขา่วสารสว่นบคุคลซึง่การเปิดเผยจะเป็นการรุกล ้าสทิธ ิ

 

สว่นบคุคลโดยไมส่มควร 

 

 (๖) ขอ้มลูขา่วสารของราชการทีม่กีฎหมายคุม้ครองมใิหเ้ปิดเผย 

หรอืขอ้มลูข่าวสารทีม่ผีูใ้หม้าโดยไม่ประสงคใ์หท้างราชการน าไปเปิดเผยตอ่ผูอ้ืน่ 

 

 (๗) กรณีอืน่ตามทีก่ าหนดใหพ้ระราชกฤษฎกีา 

 

 ค าสัง่มใิหเ้ปิดเผยขอ้มลูขา่วสารของราชการจะก าหนดเงือ่นไขอยา่งใดก็ได ้

แตต่อ้งระบุไวด้ว้ยว่าทีเ่ปิดเผยไมไ่ดเ้พราะเป็นขอ้มูลขา่วสารประเภทใดและเพราะเหตใุด 

และใหถ้อืว่าการมคี าสัง่เปิดเผยขอ้มลูข่าวสารของราชการเป็นดลุพนิจิโดยเฉพาะของเจา้หนา้ทีข่องรัฐตามล าดับสายการบังคับบั



ญชา แตผู่ข้ออาจอุทธรณ์ตอ่คณะกรรมการวนิจิฉัยการเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารไดต้ามทีก่ าหนดในพระราชบัญญัตนิี้ 

 

 มาตรา ๑๖ 

เพือ่ใหเ้กดิความชดัเจนในทางปฏบัิตวิ่าขอ้มลูขา่วสารของราชการจะเปิดเผยตอ่บคุคลใดไดห้รอืไมภ่ายใตเ้งือ่นไขเชน่ใด 

และสมควรมวีธิรีักษามใิหร้ั่วไหลใหห้น่วยงานของรัฐก าหนดวธิกีารคุม้ครองขอ้มูลขา่วสารนัน้ ทัง้นี้ 

ตามระเบยีบทีค่ณะรัฐมนตรกี าหนดวา่ดว้ยการรักษาความลับของทางราชการ 

 

 

 

 มาตรา ๑๗ ในกรณีทีเ่จา้หนา้ทีข่องรัฐเห็นว่า การเปิดเผยขอ้มลูขา่วสารของราชการใดอาจกระทบถงึประโยชนไ์ดเ้สยีของผูใ้ด 

ใหเ้จา้หนา้ทีข่องรัฐแจง้ใหผู้นั้น้เสนอค าคัดคา้นภายในเวลาทีก่ าหนด แตต่อ้งใหเ้วลาอันสมควรทีผู่นั้น้อาจเสนอค าคัดคา้นได ้

ซึง่ตอ้งไมน่อ้ยกวา่สบิหา้วันนับแตวั่นทีไ่ดร้ับแจง้ 

 

 ผูท้ีไ่ดร้ับแจง้ตามวรรคหนึง่ หรอืผูท้ีท่ราบว่าการเปิดเผยขอ้มูลขา่วสารของราชการใดอาจกระทบถงึประโยชน์ไดเ้สยีของตน 

มสีทิธคัิดคา้นการเปิดเผยขอ้มูลขา่วสารนัน้ไดโ้ดยท าเป็นหนังสอืถงึเจา้หนา้ทีข่องรัฐผูร้ับผดิชอบ 

 

 ในกรณีทีม่กีารคัดคา้น 

เจา้หนา้ทีข่องรัฐผูร้ับผดิชอบตอ้งพจิารณาค าคัดคา้นและแจง้ผลการพจิารณาใหผู้คั้ดคา้นทราบโดยไมช่ักชา้ 

ในกรณีทีม่คี าสัง่ไมร่ับฟังค าคัดคา้น 

เจา้หนา้ทีข่องรัฐจะเปิดเผยขอ้มลูขา่วสารนัน้มไิดจ้นกว่าจะลว่งพน้ก าหนดเวลาอทุธรณ์ตามมาตรา ๑๘ 

หรอืจนกวา่คณะกรรมการวนิจิฉัยการเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารไดม้คี าวนิจิฉัยใหเ้ปิดเผยขอ้มลูข่าวสารนัน้ได ้แลว้แต่กรณี 

 

 มาตรา ๑๘ ในกรณีทีเ่จา้หนา้ทีข่องรัฐมคี าสัง่มใิหเ้ปิดเผยขอ้มลูขา่วสารใดตามมาตรา ๑๔ หรอืมาตรา ๑๕ 

หรอืมคี าสั่งไมร่ับฟังค าคัดคา้นของผูม้ปีระโยชน์ไดเ้สยีตามมาตรา ๑๗ 

ผูนั้น้อาจอทุธรณ์ต่อคณะกรรมการวนิจิฉัยการเปิดเผยขอ้มลูข่าวสารภายในสบิหา้วันนับแตวั่นทีไ่ดร้ับแจง้ค าสัง่นัน้โดยยืน่ค าอทุธร

ณ์ตอ่คณะกรรมการ 

 

 มาตรา ๑๙ การพจิารณาเกีย่วกับขอ้มลูข่าวสารทีม่คี าสัง่มใิหเ้ปิดเผยนัน้ไมว่า่จะเป็นการพจิารณาของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการวนิจิฉัยการเปิดเผยขอ้มลูขา่วสารหรอืศาลก็ได ้

จะตอ้งด าเนนิกระบวนการพจิารณาโดยมใิหข้อ้มูลขา่วสารนัน้เปิดเผยแกบ่คุคลอืน่ใดทีไ่มจ่ าเป็นแกก่ารพจิารณาและในกรณีทีจ่ าเ

ป็นจะพจิารณาลับหลังคูก่รณีหรอืคูค่วามฝ่ายใดก็ได ้

 

 มาตรา ๒๐ การเปิดเผยขอ้มลูขา่วสารใด 

แมจ้ะเขา้ข่ายตอ้งมคีวามรับผดิชอบตามกฎหมายใดใหถ้อืว่าเจา้หนา้ทีข่องรัฐไมต่อ้งรับผดิหากเป็นการกระท าโดยสจุรติในกรณีดั

งตอ่ไปนี้ 

 

 (๑) ขอ้มูลขา่วสารตามมาตรา ๑๕ ถา้เจา้หนา้ทีข่องรัฐไดด้ าเนนิการโดยถูกตอ้งตามระเบยีบตามมาตรา ๑๖ 

 

 (๒) ขอ้มลูขา่วสารตามมาตรา ๑๕ 

ถา้เจา้หนา้ทีข่องรัฐในระดับตามทีก่ าหนดในกฎกระทรวงมคี าสัง่ใหเ้ปิดเผยเป็นการท่ัวไปหรอืเฉพาะแกบ่คุคลใด 

เพือ่ประโยชน์อันส าคัญยิง่กวา่ทีเ่กีย่วกับประโยชน์สาธารณะ หรอืชวีติ ร่างกาย สขุภาพ หรอืประโยชน์อืน่ของบคุคล 

และค าสัง่นัน้ไดก้ระท าโดยสมควรแกเ่หต ุ

ในการนี้จะมกีารก าหนดขอ้จ ากัดหรอืเงือ่นไขในการใชข้อ้มลูข่าวสารนัน้ตามความเหมาะสมก็ได ้

 

 

การเปิดเผยขอ้มูลขา่วสารตามวรรคหนึง่ไมเ่ป็นเหตใุหห้น่วยงานของรัฐพน้จากความรับผดิตามกฎหมายหากจะพงึมใีนกรณีดังกล่

าว 

 

 



 

หมวด ๓ 

 

ขอ้มลูขา่วสารสว่นบุคคล 

 

มาตรา ๒๑ เพือ่ประโยชนแ์หง่หมวดนี้ &ldquo;บุคคล&rdquo; หมายความวา่ บคุคลธรรมดา 

 

ทีม่สีัญชาตไิทย และบคุคลธรรมดาทีไ่มม่สีัญชาตไิทยแตม่ถีิน่ทีอ่ยูใ่นประเทศไทย 

 

 มาตรา ๒๒ ส านักขา่วกรองแห่งชาต ิส านักงานสภาความมั่นคงแหง่ชาต ิ

และหน่วยงานของรัฐแหง่อืน่ตามทีก่ าหนดในกฎกระทรวง 

อาจออกระเบยีบโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการก าหนดหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขทีม่ใิหน้ าบทบัญญัตวิรรคหนึง่ (๓) 

ของมาตรา ๒๓ มาใชบั้งคับกับขอ้มลูขา่วสารสว่นบุคคลทีอ่ยูใ่นความควบคมุดแูลของหน่วยงานดังกลา่วก็ได ้

 

 หน่วยงานของรัฐแหง่อืน่ทีจ่ะก าหนดในกฎกระทรวงตามวรรคหนึง่นัน้ 

ตอ้งเป็นหน่วยงานของรัฐซึง่การเปิดเผยประเภทขอ้มลูขา่วสารสว่นบคุคลตามมาตรา ๒๓ วรรคหนึง่ (๓) 

จะเป็นอุปสรรครา้ยแรงต่อการด าเนนิการของหน่วยงานดังกลา่ว 

 

 มาตรา ๒๓ หน่วยงานของรัฐตอ้งปฏบัิตเิกีย่วกับการจัดระบบขอ้มลูขา่วสารสว่นบคุคลดังตอ่ไปนี้ 

 

 (๑) ตอ้งจัดใหม้รีะบบขอ้มูลขา่วสารสว่นบคุคลเพยีงเทา่ทีเ่กีย่วขอ้ง 

และจ าเป็นเพือ่การด าเนนิงานของหน่วยงานของรัฐใหส้ าเร็จตามวัตถปุระสงคเ์ทา่นัน้ 

และยกเลกิการจัดใหม้รีะบบดังกลา่วเมือ่หมดความจ าเป็น 

 

 (๒) พยายามเก็บขอ้มลูขา่วสารโดยตรงจากเจา้ของขอ้มลู 

โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในกรณีทีจ่ะกระทบถงึประโยชนไ์ดเ้สยีโดยตรงของบุคคลนัน้ 

 

 (๓) จัดใหม้กีารพมิพใ์นราชกจิจานุเบกษา และตรวจสอบแกไ้ขใหถ้กูตอ้งอยูเ่สมอเกีย่วกับสิง่ดังตอ่ไปนี้ 

 

 (ก) ประเภทของบุคคลทีม่กีารเก็บขอ้มูลไว ้

 

 (ข) ประเภทของระบบขอ้มลูข่าวสารสว่นบคุคล 

 

 (ค) ลักษณะการใชข้อ้มลูตามปกต ิ

 

 (ง) วธิกีารขอตรวจดขูอ้มลูขา่วสารของเจา้ของขอ้มลู 

 

 (จ) วธิกีารขอใหแ้กไ้ขเปลีย่นแปลงขอ้มลู 

 

 (ฉ) แหลง่ทีม่าของขอ้มูล 

 

 (๔) ตรวจสอบแกไ้ขขอ้มลูข่าวสารสว่นบคุคลในความรับผดิชอบใหถ้กูตอ้งอยูเ่สมอ 

 

 (๕) จัดระบบรักษาความปลอดภัยใหแ้กร่ะบบขอ้มลูขา่วสารสว่นบคุคล ตามความเหมาะสม 

เพือ่ป้องกันมใิหม้กีารน าไปใชโ้ดยไมเ่หมาะสมหรอืเป็นผลรา้ยตอ่เจา้ของขอ้มลู 

 

 ในกรณีทีเ่ก็บขอ้มูลขา่วสารโดยตรงจากเจา้ของขอ้มูล 

หน่วยงานของรัฐตอ้งแจง้ใหเ้จา้ของขอ้มลูทราบลว่งหนา้หรอืพรอ้มกับการขอขอ้มลูถงึวัตถุประสงคท์ีจ่ะน าขอ้มลูมาใช ้

ลักษณะการใชข้อ้มลูตามปกต ิ



และกรณีทีข่อขอ้มลูนัน้เป็นกรณีทีอ่าจใหข้อ้มูลไดโ้ดยความสมัครใจหรอืเป็นกรณีมกีฎหมายบังคับ 

 

 

หน่วยงานของรัฐตอ้งแจง้ใหเ้จา้ของขอ้มลูทราบในกรณีมกีารใหจั้ดสง่ขอ้มลูขา่วสารสว่นบคุคลไปยังทีใ่ดซึง่จะเป็นผลใหบุ้คคลท่ั

วไปทราบขอ้มลูขา่วสารนัน้ได ้เวน้แตเ่ป็นไปตามลักษณะการใชข้อ้มลูตามปกต ิ

 

 มาตรา ๒๔ 

หน่วยงานของรัฐจะเปิดเผยขอ้มลูขา่วสารสว่นบคุคลทีอ่ยูใ่นความควบคมุดูแลของตนต่อหน่วยงานของรัฐแหง่อืน่หรอืผูอ้ืน่ 

โดยปราศจากความยนิยอมเป็นหนังสอืของเจา้ของขอ้มลูทีใ่หไ้วล้่วงหนา้หรอืในขณะนัน้มไิด ้เวน้แตเ่ป็นการเปิดเผยดังต่อไปนี้ 

 

 (๑) ตอ่เจา้หนา้ทีข่องรัฐในหน่วยงานของตน เพือ่การน าไปใชต้ามอ านาจหนา้ทีข่องหน่วยงานของรัฐแหง่นัน้ 

 

 (๒) เป็นการใชข้อ้มลูตามปกตภิายในวัตถปุระสงคข์องการจัดใหม้รีะบบขอ้มูลขา่วสาร 

 

สว่นบคุคลนัน้ 

 

 (๓) ตอ่หน่วยงานของรัฐทีท่ างานดว้ยการวางแผน หรอืการสถติ ิหรอืส ามะโนตา่งๆ 

ซึง่มหีนา้ทีต่อ้งรักษาขอ้มลูขา่วสารสว่นบุคคลไวไ้มใ่หเ้ปิดเผยตอ่ไปยังผูอ้ืน่ 

 

 (๔) เป็นการใหเ้พือ่ประโยชนใ์นการศกึษาวจัิย 

โดยไมร่ะบชุือ่หรอืสว่นทีท่ าใหรู้ว้า่เป็นขอ้มูลขา่วสารสว่นบคุคลทีเ่กีย่วกับบคุคลใด 

 

 (๕) ตอ่หอจดหมายเหตแุหง่ชาต ิกรมศลิปากร หรอืหน่วยงานอืน่ของรัฐตามมาตรา ๒๖ วรรคหนึง่ 

เพือ่การตรวจดคูุณคา่ในการเก็บรักษา 

 

 (๖) ตอ่เจา้หนา้ทีข่องรัฐ เพือ่การป้องกันการฝ่าฝืนหรอืไมป่ฏบัิตติามกฎหมาย การสบืสวน การสอบสวน หรอืการฟ้องคด ี

ไมว่า่เป็นคดปีระเภทใดก็ตาม 

 

 (๗) เป็นการใหซ้ึง่จ าเป็น เพือ่การป้องกันหรอืระงับอันตรายต่อชวีติหรอืสขุภาพของบคุคล 

 

 (๘) ตอ่ศาล และเจา้หนา้ทีข่องรัฐหรอืหน่วยงานของรัฐหรอืบุคคลทีม่อี านาจตามกฎหมายทีจ่ะขอขอ้เท็จจรงิดังกล่าว 

 

 (๙) กรณีอืน่ตามทีก่ าหนดในพระราชกฤษฎกีา 

 

 การเปิดเผยขอ้มลูขา่วสารสว่นบคุคลตามวรรคหนึง่ (๓) (๔) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) และ (๙) 

ใหม้กีารจัดท าบัญชแีสดงการเปิดเผยก ากับไวกั้บขอ้มูลขา่วสารนัน้ ตามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารทีก่ าหนดในกฎกระทรวง 

 

 มาตรา ๒๕ ภายใตบั้งคับมาตรา ๑๔ และมาตรา ๑๕ บุคคลย่อมมสีทิธทิีจ่ะไดรู้ถ้งึขอ้มูลขา่วสารสว่นบุคคลทีเ่กีย่วกับตน 

และเมือ่บคุคลนัน้มคี าขอเป็นหนังสอื 

หน่วยงานของรัฐทีค่วบคมุดแูลขอ้มลูขา่วสารนัน้จะตอ้งใหบุ้คคลนัน้หรอืผูก้ระท าการแทนบคุคลนัน้ไดต้รวจดหูรอืไดร้ับส าเนาขอ้

มลูขา่วสารสว่นบคุคลสว่นทีเ่กีย่วกับบุคคลนัน้ และใหน้ ามาตรา ๙ วรรคสอง และวรรคสาม มาใชบั้งคับโดยอนุโลม 

 

 การเปิดเผยรายงานการแพทยท์ีเ่กีย่วกับบคุคลใด 

ถา้กรณีมเีหตอัุนควรเจา้หนา้ทีข่องรัฐจะเปิดเผยตอ่เฉพาะแพทยท์ีบ่คุคลนัน้มอบหมายก็ได  ้

 

 ถา้บคุคลใดเห็นวา่ขอ้มลูขา่วสารสว่นบคุคลทีเ่กีย่วกับตนสว่นใดไมถ่กูตอ้งตามทีเ่ป็นจรงิ 

ใหม้สีทิธยิืน่ค าขอเป็นหนังสอืใหห้น่วยงานของรัฐทีค่วบคมุดแูลขอ้มลูข่าวสารแกไ้ขเปลีย่นแปลงหรอืลบขอ้มลูขา่วสารสว่นนัน้ได ้

ซึง่หน่วยงานของรัฐจะตอ้งพจิารณาค าขอดังกลา่ว และแจง้ใหบ้คุคลนัน้ทราบโดยไมช่ักชา้ 

 



 ในกรณีทีห่น่วยงานของรัฐไม่แกไ้ขเปลีย่นแปลงหรอืลบขอ้มูลขา่วสารใหต้รงตามทีม่คี าขอ 

ใหผู้นั้น้มสีทิธอิุทธรณ์ต่อคณะกรรมการวนิจิฉัยการเปิดเผยขอ้มลูขา่วสารภายในสามสบิวันนับแตวั่นไดร้ับแจง้ค าสัง่ไมย่นิยอมแกไ้

ขเปลีย่นแปลงหรอืลบขอ้มลูข่าวสาร โดยยืน่ค าอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการ และไมว่่ากรณีใดๆ 

ใหเ้จา้ของขอ้มูลมสีทิธริอ้งขอใหห้น่วยงานของรัฐหมายเหตคุ าขอของตนแนบไวกั้บขอ้มลูขา่วสารสว่นบคุคลทีเ่กีย่วขอ้งได ้

 

 

 

ได ้

 

 ใหบ้คุคลตามทีก่ าหนดในกฎกระทรวงมสีทิธดิ าเนนิการตามมาตรา ๒๓ มาตรา ๒๔ และมาตรานี้แทนผูเ้ยาว ์คนไรค้วามสามารถ 

คนเสมอืนไรค้วามสามารถหรอืเจา้ของขอ้มลูทีถ่งึแกก่รรมแลว้ก็ 

 

 

 

หมวด ๔ 

 

เอกสารประวัตศิาสตร ์

 

มาตรา ๒๖ 

ขอ้มลูขา่วสารของราชการทีห่น่วยงานของรัฐไมป่ระสงคจ์ะเก็บรักษาหรอืมอีายคุรบก าหนดตามวรรคสองนับแตวั่นทีเ่สร็จสิน้การจั

ดใหม้ขีอ้มลูขา่วสารนัน้ ใหห้น่วยงานของรัฐสง่มอบใหแ้กห่อจดหมายเหตแุหง่ชาต ิ

กรมศลิปากรหรอืหน่วยงานอืน่ของรัฐตามทีก่ าหนดในพระราชกฤษฎกีา เพือ่คัดเลอืกไวใ้หป้ระชาชนไดศ้กึษาคน้ควา้ 

 

 ก าหนดเวลาตอ้งสง่ขอ้มูลขา่วสารของราชการตามวรรคหนึง่ใหแ้ยกประเภท ดังนี้ 

 

 (๑) ขอ้มูลขา่วสารของราชการตามมาตรา ๑๔ เมือ่ครบเจ็ดสบิหา้ปี 

 

 (๒) ขอ้มลูขา่วสารของราชการตามมาตรา ๑๕ เมือ่ครบยีส่บิปี 

 

 ก าหนดเวลาตามวรรคสอง อาจขยายออกไปไดใ้นกรณีดังต่อไปนี้ 

 

 (๓) หน่วยงานของรัฐยังจ าเป็นตอ้งเก็บรักษาขอ้มลูข่าวสารของราชการไวเ้องเพือ่ประโยชน์ในการใชส้อย 

โดยตอ้งจัดเก็บและจัดใหป้ระชาชนไดศ้กึษาคน้ควา้ตามทีจ่ะตกลงกับหอจดหมายเหตแุหง่ชาต ิกรมศลิปากร 

 

 (๔) หน่วยงานของรัฐเห็นวา่ ขอ้มลูขา่วสารนัน้ยังไม่ควรเปิดเผย โดยมคี าสัง่ขยายเวลาก ากับไวเ้ป็นการเฉพาะราย 

ค าสัง่การขยายเวลานัน้ใหก้ าหนดระยะเวลาไวด้ว้ย 

 

แตจ่ะก าหนดเกนิคราวละหา้ปีไมไ่ด ้

 

 การตรวจสอบหรอืทบทวนมใิหม้กีารขยายเวลาไมเ่ปิดเผยจนเกนิความจ าเป็น 

ใหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารทีก่ าหนดในกฎกระทรวง 

 

 บทบัญญัตติามมาตรานี้ 

มใิหใ้ชบั้งคับกับขอ้มลูขา่วสารของราชการตามทีค่ณะรัฐมนตรอีอกระเบยีบก าหนดใหห้น่วยงานของรัฐหรอืเจา้หนา้ทีข่องรัฐจะตอ้

งท าลายหรอือาจท าลายไดโ้ดยไมต่อ้งเก็บรักษา 

 

 

 

 



 

 

  
 

ชอ่งทำงกำรใหบ้รกิำร 

 

 สถำนทีใ่หบ้รกิำร 
ทีท่ าการองคก์ารบรหิารสว่นต าบลพุทไธสง อ าเภอพุทไธสง 

จังหวัดบรุรีัมย/์ตดิตอ่ดว้ยตนเอง ณ หน่วยงาน 
(หมายเหต:ุ (-))  

ระยะเวลำเปิดใหบ้รกิำร เปิดใหบ้รกิารวัน จันทร ์ถงึ 
วันศกุร ์(ไมเ่วน้วันหยดุราชการ) ตัง้แตเ่วลา 08:30 - 

16:30 น. (มพีักเทีย่ง) 

 สถำนทีใ่หบ้รกิำร 

http://www.phutthaisonglocal.go.th/เว็บไซทแ์ละชอ่งทางออ
นไลน์ 

(หมายเหต:ุ (-))  

ระยะเวลำเปิดใหบ้รกิำร เปิดใหบ้รกิารวัน จันทร ์ถงึ 
วันศกุร ์(ไมเ่วน้วันหยดุราชการ) ตัง้แตเ่วลา 08:30 - 
16:30 น. (มพีักเทีย่ง) 

 

ข ัน้ตอน ระยะเวลำ และสว่นงำนทีร่บัผดิชอบ 

ระยะเวลำในกำรด ำเนนิกำรรวม : 20 นาท ี
 

ล ำดบั ข ัน้ตอน ระยะเวลำ สว่นทีร่บัผดิชอบ 

1) การตรวจสอบเอกสาร 

ประชาชนยืน่ค ารอ้งขอใชข้อ้มูลพรอ้มเอกสารหลักฐาน 

เจา้หนา้ทีต่รวจสอบเอกสาร 
(หมายเหต:ุ (-))  

5 นาท ี องคก์ารบรหิารสว่นต าบ

ลพุทไธสง 

อ าเภอพุทไธสง 
จังหวัดบรุรีัมย ์

 

2) การพจิารณา 

เจา้หนา้ทีผู่ร้ับผดิชอบจัดหาขอ้มลูขา่วสารระบบสารสนเทศใหกั้

บประชาชนผูร้อ้งขอขอ้มูล 
(หมายเหต:ุ (-))  

15 นาท ี องคก์ารบรหิารสว่นต าบ

ลพุทไธสง 

อ าเภอพุทไธสง 
จังหวัดบรุรีัมย ์

 
 

รำยกำรเอกสำร หลกัฐำนประกอบ 

ล ำดบั ชือ่เอกสำร จ ำนวน และรำยละเอยีดเพิม่เตมิ (ถำ้ม)ี หนว่ยงำนภำครฐัผูอ้อกเอกสำร 

1) 
 

บตัรประจ าตวัประชาชน/บตัรประจ าตวัขา้ราชการหรอืเจา้หนา้ทีข่
องรฐั/ใบอนุญาตขบัขีร่ถ/บตัรประจ าตวันกัศกึษา อืน่ๆ 

ฉบบัจรงิ 1 ฉบับ 

ส ำเนำ 1 ฉบับ 
หมำยเหต ุ(-) 

- 

 

คำ่ธรรมเนยีม 

ล ำดบั รำยละเอยีดคำ่ธรรมเนยีม คำ่ธรรมเนยีม (บำท / รอ้ยละ) 

1) - 

(หมายเหต:ุ -)  
 คำ่ธรรมเนยีม 0 บาท 

  
 

 

ชอ่งทำงกำรรอ้งเรยีน แนะน ำบรกิำร 

ล ำดบั ชอ่งทำงกำรรอ้งเรยีน / แนะน ำบรกิำร 

1) องคก์ารบรหิารสว่นต าบลพุทไธสง อ าเภอพุทไธสง จังหวัดบุรรีัมย ์

(หมายเหต:ุ (-))  
2) ศนูยบ์รกิารประชาชน ส านักปลัดส านักนายกรัฐมนตร ี

(หมายเหต:ุ ( เลขที ่1 ถ.พษิณุโลก เขตดุสติ กทม. 10300 / สายดว่น 1111 / www.1111.go.th / ตู ้ปณ.1111 

เลขที ่1 ถ.พษิณุโลก เขตดสุติ กทม. 10300))  
 

แบบฟอรม์ ตวัอยำ่งและคูม่อืกำรกรอก 



ล ำดบั ชือ่แบบฟอรม์ 

1) แบบค ารอ้ง 
(หมายเหต:ุ -)  

 

หมำยเหตุ 

แบบค ารอ้งท่ัวไป 

 
เลขทีร่ับ.................ทีท่ าการบรหิารสว่นต าบลพุทไธสง 

 

564 หมูท่ี ่1 อ าเภอพุทไธสง จังหวัดบรุรีัมย ์31120 
 

 
 

วันที.่...... เดอืน........................................... พ.ศ. .......................... 

 
ดว้ยขา้พเจา้(นาย/นาง/นางสาว)........................................................... อายุ............ปี สัญชาต.ิ............. 

 
เชือ้ชาต.ิ............ภมูลิ าเนาปัจจุบัน อยูบ่า้นเลขที.่............หมูท่ี.่............ต าบล........................................... 

 
อ าเภอ.......................................จังหวัด.................................................เบอรโ์ทรศัพทบ์า้น................. 

 

..................................มอืถอื.........................................ขอยืน่ค ารอ้งต่อนายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบล 
 

พุทไธสง โดยมขีอ้ความดังนี้................................................................................................................ 
 

................................................................................................................................................... 

 
................................................................................................................................................... 

 
................................................................................................................................................... 

 
 

 

จงึเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณาด าเนนิการต่อไป 
 

ขอแสดงความนับถอื 
 

 

 
(ลงชือ่)..............................................ผูย้ืน่ค ารอ้ง 

 
    (............................................) 

 
 

 

ความเห็นเจา้หนา้ที ่
 

..................................................................................................... 
 

..................................................................................................... 

 
..................................................................................................... 

 



..................................................................................................... 
 

 
 

(ลงชือ่) 

 
 

 
(นางนางสภุาพร    เงยวจิติร) 

 
ปลัดองคก์ารบรหิารสว่นต าบลพุทไธสง 

 

วันที.่......../......../............. 
 

 
 

ค าสัง่ 

 
................................................................................................. 

 
................................................................................................. 

 
................................................................................................. 

 

................................................................................................. 
 

 
 

(ลงชือ่) 

 
 

 
(นางกัลยา  กฤตเวธนิ) 

 

นายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบลพุทไธสง 
 

วันที.่........../.............../................. 
 

 
 
 

 

 

ชือ่กระบวนงำน: การบรกิารขอ้มลูขา่วสารระบบสารระสนเทศ องคก์ารบรหิารสว่นต าบลพุทไธสง อ าเภอพุทไธสง 

จังหวัดบรุรีัมย ์ 

หนว่ยงำนกลำงเจำ้ของกระบวนงำน: องคก์ารบรหิารสว่นต าบลพุทไธสง อ าเภอพุทไธสง จังหวัดบรุรีัมย ์

กรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่ องคก์ารบรหิารสว่นต าบลพุทไธสง อ าเภอพุทไธสง จังหวัดบรุรีัมย ์

ประเภทของงำนบรกิำร: กระบวนงานบรกิารทีเ่บ็ดเสร็จในหน่วยเดยีว 

หมวดหมูข่องงำนบรกิำร: อนุญาต/ออกใบอนุญาต/รับรอง 

กฎหมำยทีใ่หอ้ ำนำจกำรอนุญำต หรอืทีเ่กีย่วขอ้ง: 

ขอ้มลูส ำหรบัเจำ้หนำ้ที ่



  
1)พ.ร.บ.ขอ้มลูข่าวสารของทางราชการ พ.ศ.2540  

ระดบัผลกระทบ: บรกิารท่ัวไป 

พืน้ทีใ่หบ้รกิำร: สว่นกลาง, สว่นภมูภิาค, ทอ้งถิน่, สถาบันการศกึษา 

กฎหมำยขอ้บงัคบั/ขอ้ตกลงทีก่ ำหนดระยะเวลำ: พ.ร.บ.ขอ้มลูขา่วสารของทางราชการ พ.ศ.2540 

ระยะเวลำทีก่ ำหนดตำมกฎหมำย / ขอ้ก ำหนด ฯลฯ: 20.0 
 

ขอ้มลูสถติขิองกระบวนงำน: 

 จ านวนเฉลีย่ต่อเดอืน 0 

 จ านวนค าขอทีม่ากทีส่ดุ 0 

 จ านวนค าขอทีน่อ้ยทีส่ดุ 0 

 

ชือ่อำ้งองิของคูม่อืประชำชน: [ส าเนาคูม่อืประชาชน] การบรกิารขอ้มลูขา่วสารระบบสารระสนเทศ 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลพุทไธสง อ าเภอพุทไธสง จังหวัดบุรรีัมย ์24/08/2558 10:27 
 

 

เอกสารฉบับน้ีดาวน์โหลดจากเว็บไซตร์ะบบสารสนเทศศนูยก์ลางขอ้มลูคูม่อืส าหรับประชาชน 

Backend.info.go.th 

วันทีเ่ผยแพร่คูม่อื: - 


